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CHIFFRES CLÉS 
de Coris Bank International Mali

Décembre
2016

Décembre
2017

Juin
2018

Décembre
2018

Juin
2019

Variation annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Nombres d'agences 6 7 7 9 9 2 29%

Nombre de comptes 6 068 7 762 9 794 10 764 12 709 2 915   30%

Nombre de clients 5 689 7 240 9 069 9 979 11 745 2 676 30%

Ressources clientèle** 67 856 103 652 74 603 100 842 76 103 1 500 2%

Emplois clientèle Net de provision** 75 403 91 122 92 886 83 947 86 647 -6 239 -7%

Engagements indirects 28 014 35 243 20 594 37 229 21 949 1 354 7%

Prêts interbancaires** - 12 000 - 2 000 2 000 2 000 0%

Titres de placement** 39 760 40 808 43 948 62 324 59 852 15 904   36%

Total bilan 167 533 205 967 188 122 205 745 176 462 -11 660   -6%

Produits nets bancaires 6 222 8 541 3 741 8 885 4 674 934 25%

Frais généraux 3 340 4 650 2 343 4 788 2 788 445 19%

Résultat net 2 049 2 735 201 2 593 1 031 874 414%

Fonds propres effectifs 11 271 12 926 13 839 14 713 15 101 1 262   9%

Effectifs (en nombre) 69 80 89 88 98 9 10%

Nombre de GABs - 5 7 8 8 1 14%

n ÉVOLUTION DE L’ACTIVITÉ (en millions F CFA)

**Créances rattachées et dettes rattachées exclues.
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FAITS MARQUANTS

• Formation des Imams le 17 janvier 2019 par l’Agence Baraka sur les produits
de la finance islamique.JANVIER

• Lancement de la mise en place du Système de Management de la Qualité (SMQ)
ISO 9001-2015.FÉVRIER

• CBI Mali a tenu à Bamako ses Coris Days avec des dons faits à des organismes sociaux.
• Retraite stratégique 2019.MARS

• AG personnel “Coris Happy Hours”, lucarne d'échanges entre la Direction Générale
et le personnel.

• Mission de la Commission Bancaire à CBI Mali.
AVRIL

• Le lancement des produits hadj par la Finance Islamique. MAI

• Election des délégués du personnel.JUIN
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ENVIRONNEMENT ÉCONOMIQUE
& FINANCIER

n L’ENVIRONNEMENT ÉCONOMIQUE MONDIAL
Suivant les dernières prévisions du FMI, la croissance mondiale devrait connaitre un ralentissement au cours de
l’année 2019 : l’escalade des tensions commerciales entre les États-Unis et la Chine, les tensions macroéconomiques
en Argentine et en Turquie, les perturbations du secteur automobile en Allemagne, le durcissement de la politique
du crédit en Chine et le resserrement des conditions financières, conjugués à la normalisation de la politique
monétaire dans les plus grands pays avancés, ont contribué à un fléchissement marqué de l’expansion mondiale,
surtout au deuxième semestre de 2018. Cette faiblesse devrait persister au premier semestre de 2019.
Les Perspectives de l’économie mondiale (PEM) prévoient un ralentissement de la croissance en 2019. 
La croissance mondiale, qui a culminé à près de 4% en 2017, a fléchi à 3,6% en 2018, et devrait encore
ralentir en 2019, à 3,3%. 
Si l’année 2019 a mal commencé, un rebond est attendu au deuxième semestre. Une amélioration est attendue au
deuxième semestre de 2019, et la croissance économique mondiale devrait remonter à 3,6% en 2020.
Au-delà de 2020, la croissance se stabilisera aux alentours de 3%.

n L’ENVIRONNEMENT ÉCONOMIQUE SOUS RÉGIONAL
En 2018, l’activité économique de l’Union a enregistré un taux de croissance de 6,6% comme en 2017. Elle s’est
déroulée dans un contexte de stabilité des prix avec un taux d’inflation de 0,9% contre 0,8% en 2017, en liaison
avec la relative baisse des prix du pétrole et les bonnes campagnes agricoles dans certains États membres. 
Tous les États membres ont enregistré une croissance supérieure ou égale à 4% en 2018 à l’exception de la
Guinée Bissau. 
Pour 2019, il est attendu un taux de croissance de 6,9%.

n L’ENVIRONNEMENT ÉCONOMIQUE NATIONAL
La croissance de l’économie se poursuit, avec une croissance du PIB réel estimée à 5,0% en 2018, en légère baisse
par rapport aux 5,3% enregistrés en 2017, portée principalement par l’agriculture (le coton en particulier) et
les services (activités financières et commerce). Concernant la demande, la consommation des ménages est le
principal moteur. 
La croissance du PIB réel devrait ralentir en 2019 pour s’établir à 4,7% et s’y maintenir en 2020. L’inflation devrait
être de l’ordre de 1,7% en 2019 et 1,8% en 2020. Grâce à l’assainissement, le déficit budgétaire devrait se réduire
progressivement, passant d’environ 2,4% du PIB en 2019 à 1,5% en 2020. Le déficit de la balance courante
devrait rester supérieur à 6% jusqu’en 2020.

 SOURCES 
   • Perspectives de l’économie Mondiale, Avril 2019, mis à jour le 19 Juillet 2019,

Fonds Monétaire International.
   • Note de conjoncture du 4ème trimestre de l’UEMOA, Avril 2019.
   • Perspectives économiques en Afrique 2019, Banque Africaine de Développement.
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L'ACTIVITÉ

n NOTRE RÉSEAU

 SIÈGE SOCIAL 
   • Boulevard du 22 Octobre 1946,

Quartier du Fleuve - 03 BP 75 Bamako - Mali
   • Tél. : +223 20 70 59 00
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE DJÉLIBOUGOU  
   • Immeuble Baseydou Sylla, Route de Koulikoro

03 BP 75 Bamako - Mali 
   • Tél. : +223 20 70 59 11
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE BACO DJICORONI   
   • Route de Kalaban Coura, Immeuble du Carrefour

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 12
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE KALABAN CORO   
   • Route de l’Aéroport, Rond Point Konari - Rue 116

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 13
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE SOGONIKO    
   • Immeuble Bittar, Avenue de l'OUA

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 14
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE GRAND MARCHÉ    
   • Immeuble Ali Baba, Grand Marché

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 15
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE SIKASSO    
   • Immeuble Blo Diawara au Marché

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 16
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE DE SÉGOU    
   • Hamdallaye B, en face de la mosquée Kadhafi

03 BP 75 Bamako - Mali   
   • Tél. : +223 20 70 59 18
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

 AGENCE BARAKA    
   • Place OMVS, Immeuble Gadiaba Kadiel,

Bamako Coura
03 BP 75 Bamako - Mali   

   • Tél. : +223 20 70 59 13
   • E-mail : corisbank-cbiml@coris-bank.com

Nom et prénoms des administrateurs Institution ou personne représentée Fonctions au sein de l’établissement

M. SARE YACOUBA Président du Conseil d'Administration

MLLE FAYE AWA Coris Bank International SA Administrateur

M. SAWADOGO EMMANUEL Coris Holding Administrateur

MME KABORE ALICE Coris Bourse Administrateur

M. SANON MAMADOU Coris Bank International Côte d'Ivoire Administrateur

M. COULIBALY SEYDOU MAMADOU CIRA SA Administrateur

M. AMADOU SIDIBE Administrateur Indépendant Administrateur

M. KOMPAORE ABDOULAYE Administrateur Indépendant Administrateur

n GOUVERNANCE
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L'ACTIVITÉ

Rubriques
Décembre

2017
Juin
2018

Décembre
2018

Mars
2019

Juin
2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Nombre de comptes 7 762 9 794 10 764 11 778 12 709 2 915 37,55%

Nombre de clients 7 240 9 069 9 979 10 918 11 745 2 676 36,96%

n LE FONDS DE COMMERCE

Au cours du premier semestre 2019, 2 290 comptes ont été ouverts contre 2 261 comptes au premier
semestre 2018. 
La base clientèle de CBI MALI s’établit donc à 12 709 clients, en croissance annuelle de 37,55% par rapport à
juin 2018.

Évolution du fonds de commerce
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Rubriques
Réal

30/06/2018
Réal

31/12/2018
Réal

31/03/2019
Réal

30/06/2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Comptes ordinaires créditeurs 48 908 65 352 43 371 41 886 -7 022 -14%

Dépôts à terme 14 570 27 871 23 701 25 215 10 646 73%

Comptes d'épargne 4 398 3 992 4 463 5 096 697 16%

Dépôts de garantie reçus 2 148 3 086 1 800 1 177 -971 -45%

Autres sommes dues 4 580 541 1 069 2 730 -1 850 -40%

Total dépôts 74 603 100 842 74 404 76 103 1 500 2,01%

Taux de transformation 124,51% 83,25% 104,38% 113,85% -10,65 Pts

n LES RESSOURCES CLIENTÈLE

Entre fin juin 2018 et fin juin 2019, les ressources de la clientèle se sont accrues de 1 500 millions F CFA
(+2,01%) pour s’établir à 76 103 millions F CFA.

Évolution des ressources clientèle

L'ACTIVITÉ
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L'ACTIVITÉ
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Rubriques
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

31/03/19
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Escompte d'effets 30 971 24 230 19 084 27 466 -3 506 -11%

Crédits de compagne 0 0 0 0 0 -

Autres crédits à court terme 37 047 28 354 23 620 23 697 -13 350 -36%

Comptes ordinaires débiteurs 5 975 8 035 8 005 6 879 903 9%

Créances impayées 652 118 614 225 -428 -32%

Crédits à moyen terme 15 450 15 559 13 434 12 946 -2 504 -14%

Crédits à long terme 340 6 124 11 851 14 711 14 371 5 001%

Créances en souffrance 2 450 1 527 1 056 724 -1 726 -182%

Total crédits net de provisions 92 886 83 947 77 665 86 647 -6 239 -6,72%

n LES EMPLOIS CLIENTÈLE

Les emplois clientèle nets de provision s’élèvent à 86 647 millions F CFA au 30/06/2019 contre 92 886 millions
F CFA au 30/06/2018.

Évolution des emplois clientèle
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L'ACTIVITÉ

Rubriques
Réal

31/12/17
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

31/03/19
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Titres de Placements 40 808 43 948 62 324 60 206 59 852 15 904 36%

Obligations du Trésor 33 342 37 438 48 188 41 069 45 715 8 278 22%

Bons du trésor 5 000 4 000 11 626 16 626 11 626 7 626 191%

Bons BOAD 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 0 0%

Actions 466 510 510 510 510 0 0%

n LES EMPLOIS EN TITRES DE PLACEMENT

Le montant des emplois en titres de placement se chiffre à 59,852 millions F CFA au 30/06/2019 contre 43,948
millions F CFA au 30/06/2018, soit une hausse annuelle de 36% (+15 904 millions F CFA).
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L'ACTIVITÉ

Rubriques
Réal

31/12/17
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

31/03/19
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Crédits documentaires 7 688 6 056 15 690 12 501 2 891 -3 165 -52%

Cautions 16 994 9 995 13 645 11 543 15 912 5 917 59%

Avals de traites 10 561 4 543 7 894 6 638 3 146 -1 397 -31%

Total engagements indirects 35 243 20 594 37 229 30 682 21 949 1 354 7%

n LES ENGAGEMENTS INDIRECTS

Le montant des engagements de hors bilan s’établit à 21 949 millions F CFA au 30/06/2019 contre 20 594
millions F CFA au 30 juin 2018, soit une progression de 7% (+1 354 millions F CFA en valeur). 

Évolution des engagements indirects par type

n LES PRODUITS DE TRANSFERT D’ARGENT
6 réseaux de transferts sont fonctionnels au sein de Coris Bank International Mali.
Il s’agit des réseaux :
   • Small World
   • Juba Express
   • MoneyGram
   • Wari
   • Ria
   • Rapidex
Le volume total des transactions observé au cours du premier semestre 2019 se chiffre à 5 179 millions F CFA pour
14 511 opérations contre 3 783 millions F CFA pour 10 202 opérations au 30 juin 2018.
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LES RÉSULTATS
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Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Produit net bancaires 8 541 4 406 3 741 8 885 2 373 4 674 934 25%

n LE PRODUIT NET BANCAIRE

Le produit net bancaire s’établit à 4 674 millions F CFA contre 3 741 millions F CFA au 30 juin 2018, soit une
variation annuelle de +25% (+934 millions FCFA).

Évolution du produit net bancaire
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LES RÉSULTATS
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Montant Pourcentage

Charges générales
d'exploitation

4 650 2 042 2 343 4 788 1 453 2 788 445 19%

n LES FRAIS DE FONCTIONNEMENT

Les frais généraux nets se sont accrus de 445 millions (19%) par rapport juin 2018 pour se chiffrer à 2 788
millions F CFA.

Évolution des frais généraux
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LES RÉSULTATS
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Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Coefficient
d'exploitation

54,44% 46,35% 62,64% 53,89% 61,24% 59,64% -3,00 Pts

n LE COEFFICIENT D’EXPLOITATION

Le coefficient d’exploitation s’établit à 59,64% contre 62,64% au 30 juin 2018, soit une baisse de -3,00 points.

Évolution du coefficient d’exploitation
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LES RÉSULTATS

Rubriques
Réal

31/12/17
Réal

31/06/17
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

31/03/19
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Le résultat net 2 735 1 273 201 2 593 822 1 031 831 414%
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n LE RÉSULTAT NET

Le résultat d’exploitation au 30/06/2019 est excédentaire de 1 439 millions F CFA.
Le résultat net au 30/06/2019 ressort excédentaire de 1 031 millions F CFA.

Évolution du résultat net
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LES RÉSULTATS

Rubriques
Réal

31/12/17
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

31/03/19
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Total bilan 205 893 188 122 205 745 165 729 176 462 -11 660 -6,20%
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Rubriques
Réal

31/12/17
Réal

30/06/18
Réal

31/12/18
Réal

30/06/19

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Montant Pourcentage

Total bilan 12 926 13 839 14 713 15 101 1 262 9,12%

n LE TOTAL BILAN

Le total bilan se chiffre à 176 462 millions F CFA au 30/06/2019.

Évolution du total bilan

n LES FONDS PROPRES EFFECTIFS

Les fonds propres effectifs au 30/06/2019 se chiffrent à 15 101 millions F CFA contre 13 839 millions F CFA au
30 juin 2018.
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LA FINANCE ISLAMIQUE

Réalisation
Juin
2018

Septembre
2018

Décembre
2018

Juin
2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Brute
Juin 2019
/Juin 2018

Pourcentage
Juin 2019
/Juin 2018

Nombre de comptes 99 188 242 449 350 353,54%

Wadia Entreprise 64 128 161 314 250 390,63%

Wadia Particuliers 35 60 81 135 100 285,71%

Wadia Épargne 0

Réalisation
Juin
2018

Septembre
2018

Décembre
2018

Mars
2019

Juin
2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Brute
Juin 2019
/Juin 2018

Pourcentage
Juin 2019
/Juin 2018

Wadia 1 015 1 181 1 595 1 363 2 066 1 051 104%

Total dépôts clientèle 1 015 1 181 1 595 1 363 2 066 1 051 104%

Ressources interbancaires 0 3 936 3 936 3 822 3 709 3 709

n LE FONDS DE COMMERCE

Le nombre de client au 30/06/2019 de la branche islamique est de 449, soit un accroissement de 350 comptes
par rapport à juin 2018.

n LES RESSOURCES

Avec un encours de 2 066 millions F CFA, les ressources clientèle de la finance islamique sont en progression de
1 051 millions F CFA (104%).



18
C O R I S  B A N K  I N T E R N A T I O N A L  M A L I R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É S A U  3 0  J U I N  2 0 1 9

LA FINANCE ISLAMIQUE

Réalisation
Juin
2018

Septembre
2018

Décembre
2018

Mars
2019

Juin
2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Brute
Juin 2019
/Juin 2018

Pourcentage
Juin 2019
/Juin 2018

Crédits à court terme 575 1 102 1 330 1 329 1 095 520 90%

Crédits moyen terme 0 1 118 1 127 1 144 1 144

Crédit à long terme 0 0 0

Total crédits 575 1 102 2 447 2 457 2 239 1 663 90%

Réalisation
Juin
2018

Septembre
2018

Décembre
2018

Mars
2019

Juin
2019

Évolution annuelle
Juin 2018/Juin 2019

Brute
Juin 2019
/Juin 2018

Pourcentage
Juin 2019
/Juin 2018

Engagements hors-bilan 5 22 247 4 21 16 321%

Total engagements hors bilan 5 22 247 4 21 16 321%

n LES EMPLOIS CLIENTÈLES

Au 30 juin 2019, les emplois clientèle de la finance islamique s’élèvent à 2 239 millions en progression de 90%
(1 633 millions F CFA) par rapport à juin 2018.

n LES ENGAGEMENTS HORS BILAN

Les engagements hors bilan se chiffrent à 21 millions F CFA au premier semestre 2019 et sont en hausse de 16
millions par rapport à juin 2018.
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LES ANNEXES

COMPTE DE RESULTAT 
destiné à la publication 

                           

Etat :  MMAMALMALIMALI MALI  MALI                 Etablissement : CMALI  
COMALI  
CORMALI  
CORIMALI  
CORISMALI  
CORIS MALI  
CORIS BMALI  
CORIS BAMALI  
CORIS BANMALI  
CORIS BANKMALI  
CORIS BANK MALI  
CORIS BANK 
IMALI  
CORIS BANK 
INMALI  
CORIS BANK 
INTMALI  
CORIS BANK 
INTEMALI  
CORIS BANK 
INTERMALI  
CORIS BANK 
INTERNMALI  
CORIS BANK 
INTERNAMALI  
CORIS BANK 
INTERNATMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIOMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONALMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL 

                         
  

  C    2 0 1 9 0 6  3 0   D 0 1 8 1   A     
  C    Date d'arrêté  CIB      
                                              (Au franc près FCFA)  
POST

E PRODUITS/CHARGES 
MONTANTS  

30/06/2018 30/06/2019 
1 INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES      4 955  5 994  

2 INTERETS ET CHARGES ASSIMILES       2 154  2 360  

3 REVENUS DES TITRES A REVENU VARIABLE    0  0  

4 COMMISSIONS (PRODUITS)          1 438  1 220  

5 COMMISSIONS (CHARGES)          745  208  

6 GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES PORTEFEUILLES DE 
NEGOCIATIONS 239  0  

7 GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES PORTEFEUILLES DE 
PLACEMENT ET ASSIMILES -16  16  

8 AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION BANCAIRE 23  11  

9 AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION BANCAIRE 0  0  

10 PRODUIT NET BANCAIRE 3 741  4 674  

11 SUBVENTION D'INVESTISSEMENT       0  0  

12 CHARGES GENERALES D'EXPLOITATION     2 135  2 588  

13 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS DES 
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET CORPORELLES 208  200  

                           0  0  

14 RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION 1 398  1 887  

15 COUT DU RISQUE              1 131  447  

16 RESULTAT D'EXPLOITATION 267  1 439  

17 GAINS OU PERTES NETS SUR ACTIFS IMMOBILISES 0  0  

18 RESULTAT AVANT IMPÔT 267  1 439  

19 IMPÔT SUR LES BENEFICES          66  408  

20 RESULTAT NET 201  1 031  

 

LC

n LE COMPTE DE RÉSULTAT AU 30/06/2019 (en millions F CFA)
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LES ANNEXES

BILAN 

destiné à la publication 
                           
Etat :  MMAMALMALIMALI MALI  MALI                 Etablissement : CMALI  COMALI  CORMALI  CORIMALI  CORISMALI  CORIS MALI  CORIS BMALI  CORIS BAMALI  CORIS BANMALI  CORIS BANKMALI  CORIS BANK MALI  CORIS BANK IMALI  CORIS BANK INMALI  CORIS BANK INTMALI  CORIS BANK INTEMALI  CORIS BANK INTERMALI  CORIS BANK INTERNMALI  CORIS BANK INTERNAMALI  CORIS BANK INTERNATMALI  CORIS BANK INTERNATIMALI  CORIS BANK INTERNATIOMALI  CORIS BANK INTERNATIONMALI  CORIS BANK INTERNATIONAMALI  CORIS BANK INTERNATIONALMALI  CORIS BANK INTERNATIONAL MALI  CORIS BANK INTERNATIONAL 
                           
  C    2 0 1 9 0 6  3 0   D 0 1 8 1   A     
  C    Date d'arrêté  CIB  LC    
                                              (Au franc près F CFA) 

POSTE ACTIF 
MONTANTS NETS 

31/12/2018 30/06/2019 

1 CAISSE, BANQUE CENTRALE, CCP      9 005 5 576 

2 EFFETS PUBLICS ET VALEURS ASSIMILEES 11 626 11 626 

3 CREANCES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 23 130 6 173 

4 CREANCES SUR LA CLIENTELE       84 032 87 055 

5 OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE 51 626 49 480 

6 ACTIONS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE 356 303 

7 ACTIONNAIRES OU ASSOCIES        0 0 

8 AUTRES ACTIFS              21 195 10 961 

9 COMPTES DE REGULARISATION     
  207 627 

10 PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME 15 15 

11 PARTS DANS LES ENTREPRISES LIEES    0 0 

12 PRETS SUBORDONNES           0 0 

13 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES     9 0 

14 IMMOBILISATIONS CORPORELLES     4 543 4 645 

  TOTAL DE L'ACTIF 205 745 176 462 

 

n LE BILAN ACTIF
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LES ANNEXES

BILAN 
destiné à la publication 

                          
EEtEtaEtatEtat Etat :Etat : Etat :  Etat :  MEtat :  MAEtat :  MALEtat :  MALIEtat :  MALI Etat :  MALI  Etat :  MALI                 

CEtat :  MALI  
COEtat :  MALI  
COREtat :  MALI  
CORIEtat :  MALI  
CORISEtat :  MALI  
CORIS Etat :  MALI  
CORIS BEtat :  MALI  
CORIS BAEtat :  MALI  
CORIS BANEtat :  MALI  
CORIS BANKEtat :  MALI  
CORIS BANK Etat :  MALI  
CORIS BANK 
IEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTEEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTEREtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNAEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIOEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONALEtat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL Etat :  MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL   

                          
  C    2 0 1 9 0 6  3 0   D 0   8 1   A    
  C 

   Date d'arrêté  CIB  LC    
                                            (Au franc près F CFA) 

POSTE PASSIF 
MONTANTS NETS 

31/12/2018 30/06/2019 

1 BANQUES CENTRALES, CCP      
0  0  

2 DETTES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 80 434  78 521  

3 DETTES A L'EGARD DE LA CLIENTELE  
101 423  76 613  

4 DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 0  0  

5 AUTRES PASSIFS           5 158  3 351  

6 COMPTES DE REGULARISATION    2 033  1 889  

7 PROVISIONS             
568  412  

8 EMPRUNTS ET TITRES EMIS SUBORDONNES 0  0  

9 CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES 16 130  15 676  

10                   
CAPITAL SOUSCRIT 11 000  11 000  

11                   PRIMES LIEES AU CAPITAL 0  0  

12                   RESERVES 788  1 177  

13                   ECARTS DE REEVALUATION 0  0  

14                   PROVISIONS REGLEMENTEES 0  0  

15                   
REPORT A NOUVEAU (+/-) 1 749  2 468  

16                   RESULTAT DE L'EXERCICE (+/-) 2 593  1 031  

  TOTAL DU PASSIF 205 745  176 462  
 

n LE BILAN PASSIF
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LES ANNEXES

HORS BILAN 

destiné à la publication 

                           

Etat :  MMAMALMALIMALI MALI  MALI                 
Etablissement 

: 
CMALI  
COMALI  
CORMALI  
CORIMALI  
CORISMALI  
CORIS MALI  
CORIS BMALI  
CORIS BAMALI  
CORIS BANMALI  
CORIS BANKMALI  
CORIS BANK MALI  
CORIS BANK 
IMALI  
CORIS BANK 
INMALI  
CORIS BANK 
INTMALI  
CORIS BANK 
INTEMALI  
CORIS BANK 
INTERMALI  
CORIS BANK 
INTERNMALI  
CORIS BANK 
INTERNAMALI  
CORIS BANK 
INTERNATMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIOMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONALMALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL MALI  
CORIS BANK 
INTERNATIONAL 

                           
  C    2 0 1 9 0 6  3 0   D 0 1 8 1   A     

  C 
   Date d'arrêté  CIB  LC    

                                              (Au franc près F CFA) 

POSTE HORS BILAN 
MONTANTS NETS 

31/12/2018 30/06/2019 

      ENGAGEMENTS DONNES 38 171  22 891  

1 ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT    16 632  3 833  

2 ENGAGEMENTS DE GARANTIE       21 539  19 057  

3 ENGAGEMENTS SUR TITRES       0  0  

      ENGAGEMENTS RECUS 84 188  108 895  

4 ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT    0  0  

5 ENGAGEMENTS DE GARANTIE      84 188  108 895  

6 ENGAGEMENTS SUR TITRES             0  0  

 

n LE HORS BILAN
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LES ANNEXES

Liste des normes prudentielles
Niveau observé

juin 2018
Niveau observé

juin 2019

Niveau à
respecter juin

2019

A. Normes de solvabilité

Ratio de fonds propres CET 1 (%) 13,65% 20,4990% 6,250%

Ratio de fonds propres de base T1 (%) 13,65% 20,4990% 7,250%

Ratio de solvabilité total (%) 13,65% 20,4990% 9,500%

B. Norme de division des risques

Norme de division des risques 63,69% 48,96% 55%

C. Ratio de levier

Ratio de levier 8,94% 7,65% 3%

D. Autres normes prudentielles

Limite individuelle sur les participations dans les entités commerciales
(25% capital de l'entreprise)

0,15% 0,157% 25%

Limite individuelle sur les participations dans les entités commerciales
(15% des fonds propres T1 de l'établissement)

0,11% 0,102% 15%

Limite globale de participations dans les entités commerciales
(60% des fonds propres effectifs de l'établissement)

0,11% 0,102% 60%

Limite sur les immobilisations hors exploitation 0,00% 0,000% 15%

Limite sur le total des immobilisations et des participations 17,94% 31,6727% 100%

Limite sur les prêts aux actionnaires, aux dirigeants et au personnel 5,60% 6,287% 20%

n ÉTAT DE CONFORMITÉ AUX NORMES PRUDENTIELLES




